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REGULAMIN SZKOLNEGO KOŁA 

WOLONTARIATU 

Podstawa prawna: 

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) 

2. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327) 

3. Statut Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 im. Gustawa 

Morcinka w Świętochłowicach 

4. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoły Podstawowej z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 17 im. Gustawa Morcinka w Świętochłowicach 

§1 

Postanowienia ogólne 

1. Wolontariat - dobrowolna, bezpłatna, świadoma praca na rzecz innych osób 

lub całego społeczeństwa, wykraczająca poza związki rodzinno-koleżeńsko-

przyjacielskie. 

 

2. Wolontariusz - osoba pracująca na zasadzie wolontariatu. Według ustawy o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie wolontariuszem jest ten, kto 

dobrowolnie i świadomie oraz bez wynagrodzenia angażuje się w pracę na 

rzecz osób, organizacji pozarządowych, a także rozmaitych instytucji 

działających w różnych obszarach społecznych.  

 

3. Wolontariuszem może zostać każdy uczeń i nauczyciel Szkoły Podstawowej 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 im. Gustawa Morcinka w Świętochłowicach, 

który chce bezinteresownie służyć potrzebującym oraz inicjować działania 

wolontaryjne. 

 

4. SKW działa na terenie Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 

im. Gustawa Morcinka w Świętochłowicach oraz włącza się w ramach akcji w 

działania poza terenem szkoły. 

 

5. SKW funkcjonuje pod nadzorem Dyrektora Szkoły Podstawowej z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 17 im. Gustawa Morcinka w Świętochłowicach. 

 

6. Opiekę nad Kołem sprawują wyznaczeni przez Dyrektora Szkoły nauczyciele 

zwani dalej opiekunami SKW. 

 

7. Opiekunowie SKW mają za zadanie czuwać nad działalnością SKW w zgodzie 

ze statutem Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 im. 

Gustawa Morcinka w Świętochłowicach oraz Regulaminem Szkolnego Koła 

Wolontariatu. 
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§ 2 

Cele Koła 
Działalność SKW ma na celu kształtowanie wśród uczniów kompetencji 

kluczowych poprzez: 

 
1. Rozwijanie kompetencji społecznych i obywatelskich. W szczególności: 

a) Poznanie reguł zachowania i porozumiewania się w różnych sytuacjach 

b) Nabycie umiejętności współpracy w grupie 

c) Rozwijanie empatii poprzez działanie na rzecz innych, w szczególności 

potrzebujących 

d) Nabycie zdolności efektywnego zaangażowania się w problemy 

społeczności lokalnej 

e) Rozwijanie wśród uczniów postawy zaangażowania na rzecz 

potrzebujących, otwartości i wrażliwości na potrzeby innych, 

tolerancji, życzliwości i bezinteresowności 

2. Rozwijanie umiejętności przedsiębiorczego działania oraz wychodzenia z 

inicjatywą. W szczególności: 

a) Właściwe planowanie akcji wolontaryjnych 

b) Efektywne wykorzystanie dostępnych materiałów i czasu 

c) Umiejętne wykorzystanie własnych umiejętności i talentów na rzecz 

pracy wolontaryjnej 

3. Rozwijanie kompetencji porozumiewania się w języku ojczystym. W 

szczególności: 

a) Przygotowanie materiałów promujących działalność SKW 

b) Organizowanie warsztatów rówieśniczych 

c) Współpraca z lokalnymi instytucjami 

 

§ 3 

Realizacja celów 

1. Cele SKW realizowane są poprzez: 

a) Zebrania SKW 

b) Akcje na terenie szkoły 

c) Współpracę z instytucjami lokalnymi 

d) Pomoc w organizacji wydarzeń szkolnych 

e) Współpracę z Samorządem Szkolnym 

f) Gazetki oraz akcje promocyjne na terenie szkoły Podstawowej z 

Oddziałami Integracyjnymi nr 17 im. Gustawa Morcinka w 

Świętochłowicach 
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§ 4 

Członkowie SKW 

1. Członkiem SKW może zostać każdy uczeń Szkoły Podstawowej z 

Oddziałami Integracyjnymi nr 17 im. Gustawa Morcinka w 

Świętochłowicach, który wyrazi chęć bezinteresownego pomagania. 

2. Uczeń wyrażający chęć przystąpienia do SKW musi przedstawić pisemną 

zgodę Rodzica lub Opiekuna prawnego na uczestniczenie w pracach 

SKW. 

3. Członek SKW pracujący przez cały rok szkolny może uzyskać wpis na 

świadectwie w postaci 3 punktów pod warunkiem, że: 

a) Regularnie uczestniczy w zebraniach SKW 

b) Odpowiedzialnie podchodzi do powierzonych zadań i dotrzymuje słowa 

c) Przestrzega zasad zawartych w regulaminie SKW oraz innych zasad 

wprowadzanych podczas akcji SKW 

d) Respektuje polecenia Opiekunów SKW oraz odnosi się do nich z 

szacunkiem 

e) Szanuje innych członków SKW oraz zachowuje się zgodnie z 

przyjętymi normami 

f) Swoim zachowaniem daje dobry przykład kolegom i koleżankom w 

szkole 

4. Członkowie SKW nie otrzymują wynagrodzenia za swoją pracę. 

Nagradzanie wolontariuszy za pracę na rzecz SKW ma charakter 

motywujący i obejmuje: 

a) Nagrodzenie ustne przez Opiekuna SKW podczas zebrań SKW 

b) Nagrodzenie ustne przez Wychowawcę podczas zajęć z klasą 

c) Wręczenie dyplomu uznania podczas uroczystości szkolnej na forum 

Szkoły  

d) Wręczenie dyplomu uznania lub listu gratulacyjnego Rodzicom  

5. Członek SKW ma prawo do: 

a) Zgłaszania własnych pomysłów i inicjatyw zgodnych z ideą wolontariatu 

b) Uzyskania wsparcie i pomocy ze strony Opiekunów SKW oraz innych 

nauczycieli 

c) Zrezygnowania z działania na rzecz SKW po wcześniejszym 

poinformowaniu Opiekunów SKW 

d) Wpływania na działalność SKW  

6. Członkostwo w SKW ustaje poprzez: 

a) Zmianę szkoły lub jej ukończenie 

b) Świadomą rezygnację 

c) Usunięcie z SKW na wniosek innych członków SKW lub Opiekunów 
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§ 5 

Organizacja Szkolnego Koła Wolontariatu  

1. Opiekunem SKW może zostać każdy nauczyciel wyrażający chęć kierowania 

SKW lub wyznaczony do tego przez Dyrektora Szkoły. 

2. Do zadań Opiekuna SKW należy w szczególności: 

a) Organizowanie zebrań SKW 

b) Rekrutacja członków SKW 

c) Planowanie działań SKW w czasie roku szkolnego 

d) Promowanie idei wolontariatu wśród uczniów oraz zachęcanie ich do 

uczestnictwa w SKW 

e) Bieżący kontakt z Dyrekcją w sprawach akcji SKW oraz spraw nie ujętych 

w regulaminie 

f) Nawiązywanie współpracy z instytucjami lokalnymi i ogólnopolskimi 

g) Inspirowanie członków SKW do działania 

h) Niesienie pomocy i wspieranie członków SKW w bieżących działaniach 

3. Członek SKW ma obowiązek prowadzenia Dzienniczka Wolontariatu, w 

którym będzie dokumentował swoją działalność na rzecz SKW. Wpis w 

Dzienniczku Wolontariatu potwierdza Opiekun SKW. 

4. Członek SKW ma obowiązek zapoznania się z regulaminem i podpisania, że 

rozumie jego postanowienia. 

5. Opiekun SKW ma prawo zaangażowania w prace SKW chętnych do 

współpracy Rodziców oraz innych nauczycieli. 

6. W ramach swojej działalności SKW współpracuje z Samorządem 

Uczniowskim. 

7. SKW uczestniczy w akcjach ogólnopolskich tylko za zgodą Dyrektora Szkoły 

Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 im. Gustawa Morcinka w 

Świętochłowicach. 

8. 5 grudnia obchodzony jest Międzynarodowy Dzień Wolontariusza. 

 

§ 6 

Postanowienia końcowe 

1. O rozwiązaniu SKW decyduje Dyrektor Szkoły Podstawowej z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 17 im. Gustawa Morcinka w Świętochłowicach. 

2. Niniejszy Regulamin obowiązuje wszystkich Członków SKW i są oni 

zobowiązani do jego przestrzegania. 

3. Uporczywe naruszenia Regulaminu SKW przez członka SKW skutkować 

będzie jego wykluczeniem z SKW. 

 

 


